
 

COMPTE-RENDU 
 
Assemblée Générale ordinaire et élective du Comité 
Nord de Badminton. 
20 Juin 2025. 19h00 / CREPS de Wattignies. 
 
 
 
 
Présents : 
Éric LOMBARD (ABC), Baptiste BEVE (ABC), Bruno RIVIERE(ABM), Michael HUGE (ABM), 
Jérémy PLAYOULT (ABM), Joffrey LEFEBVRE (BBC), Lionel DEWITTE (BCALM), Sophie 
BOUVAINE (BCB), Xavier TOSTIVINT (BCB), Maël CARNEZ (BCB), Pauline GILOT (BCB), 
Olivier BRAURE (BCD), Louise MATHON (BCL), Maxime DUFERMONT (BCL), Vincent DIOT 
(BCOM), Denis PLANTEFEVE (BCR), Johann LEFEBVRE (BCR), Robin BODINOT (BCR), 
Claudine FENET (BEP), Éric STEVENS (BEP), André HOANG (BSRL), Gladys ROHRMANN 
(BSW), Jérémy DECOURTRAY (BSW), Sabrina VANDENBERGHE (BSW), Benjamin DENIS 
(BWM), Karine DUMONT (CBE), Marie-Christine LEROY (CBO), Simon LEBEURRE (CBO), 
Florence DELIZEE (CBO), Rebecca DECOSTER (CBP), Arnaud DECOSTER (CBP), Jean-
Baptiste COLAS (CBP), Florent ROUSSEL (COW), Shamss EL MORABET (COW), Eric COPPENS 
(DL), Amélie LESAY (DL), Martin ROHART (FCBO), Franck RICHARDSONS (FBCO), François 
DEBRUYNE (FDVM), Valentin COQUELLE (FDVM), Maxence DEHAFFREINGUE (FDVM), 
Sandrine FREUZE-LESAGE (FSB), Guillaume DAUBIES (FSB), Thomas DUPUY (FSB), Vincent 
VERVOORT (FTBAD), Patrick DURANTE (FTBAD), David DEBEIRE (FTBAD), Marc 
DEMEYERE (HB), Emmanuel DELANNOY(HB), Catherine ALAIN (HB), Laurent DECHERF 
(LPDD), Corentin TIERS (LDB), Baptiste ROUX (LDB), Guillaume DUPUY (LDB), Olivier 
THIBAUD (LUCBLM), Frédéric DUMONT (LUCBLM), Nathanael TREHOUT (OSMSB), Ivo 
HERNANDEZ (USMB) 
 
Invités présents :  
Rabah ALI BACHA, gérant de la société Esprit Badminton,  
Vanh Min et Thibault NGUYEN, co-fondateur de la société Baddy 
 
Excusés:  
Christian POIRET - Président du Département du Nord, François-Xavier CADART – Vice-président 
délégué aux Sports Conseil Départemental du Nord, Frédéric FAUCOMPREZ  Maire de Wattignies, 
Philippe MARQUILLIES - président de la Ligue HDF,  
 
Quorum : 
59 délégués présents. 
Le quorum (34) étant atteint, Mathieu Roux, président du Comité Nord de Badminton pour 
l’olympiade 2020-2025, déclare cette assemblée générale ordinaire et élective ouverte. 
Mathieu Roux prendra en charge le déroulement de ces AG et Sandrine Lesage-Freuze, responsable 
de la commission calendrier au Comité Nord de Badminton est proposée comme secrétaire de séance. 
 
Ordre du jour : 
 
19h13 : Début des Assemblées. 
 
1-adoption CR AG 2024. 
2-Rapport moral du président 2024 et projet 2025. 
3-Présentation des candidatures au Conseil d’administration et vote (1er tour). 
4-Présentation du compte de résultat 2024 et vote. 



5-Annonce des résultats du 1er tour des élections  au Conseil d’administration et second tour si 
nécessaire. 
6-Vote du montant des cotisations et du timbre départemental 2025-2026. 
7-Départ du conseil d’administration suivi de l’élection du Président (1er tour) 
8-Présentation du budget prévisionnel 2025. 
9-Annonce des résultats du 1er tour de l’élection du président  du CNB 59 et second tour si nécessaire. 
10-Intervention des personnalités et invités. 
11-Questions diverses. 
 
1-adoption CR AG 2024. 
Remarque est faite du retour de P. Marquillies, président de la Ligue HDF Badminton, de la non-
réception de l’invitation à l’AG 2024. Le compte rendu 2024 fait état de so 
 
→approbation Compte rendu AG 2024 : 0 contre / 0 abstention /  le CR AG 2024 adopté à 
l’unanimité . 
 
2-Rapport moral du président 2024 et projet 2025. 
 
蚘蚓蚔蚕蚖蚗 Une dynamique post-olympique enthousiasmante 
Effet JO, mobilisation locale, et travail des clubs, ont permis de faire exploser le nombre de licenciés 
dans le Nord : la barre symbolique des 7000 licenciés a été atteinte. 

📊 Une activité soutenue sur tout le territoire 
L’une des grandes réussites de cette saison réside dans la richesse et la diversité des activités 
menées sur l’ensemble du département. 
Nous avons vu : 
 Des compétitions de tous niveaux : du circuit départemental, en passant par les interclubs sénior 
et vétéran, les tournois proxy, , et bien sûr les championnats du Nord séniors et vétérans. Chaque 
week-end, c’est tout un réseau de bénévoles, de techniciens et de passionnés qui se mobilise. 
 Une jeunesse dynamique : stages vacances, plateaux minibads, tournois jeunes, championnats 
départementaux, journées détection DAD, interclubs jeunes, intercomité … les jeunes n’ont pas été 
oubliés. La relève est bien là, et elle a faim de jeu ! 
 Des clubs moteurs qui ont porté des projets structurants : organisation d’événements avec par 
exemple l’accueil des Championnats de France Vétéran à Baisieux, création d’écoles de jeunes 
labellisées, accueil de stages, développement du parabad à Deule et Lys, etc. 
 Une couverture territoriale équilibrée, avec 65 clubs actifs, et plusieurs projets d’extension ou 
de création en réflexion, preuve que notre discipline attire et continue de s’enraciner sur tous les 
bassins de vie. Nous pouvons des maintenant vous dire que la famille du badminton nordiste va 
s’agrandir à la rentrée avec l’arrivée du club EscautPont. 
 
Cette densité d’activité n’aurait pas été possible sans l’engagement collectif des clubs, des officiels, 
des membres du comité, mais aussi grâce à un soutien logistique accru avec l’arrivée d’une 
assistante vie sportive. 

✅ Une stratégie d’accompagnement ciblée 
Soutien des dynamiques locales en ciblant des besoins spécifiques. 
Quatre dispositifs ont été votés et mis en œuvre par le Conseil d’Administration : 
 藽藾藿蘀蘁蘂 Soutien aux clubs sous convention avec le milieu scolaire, pour renforcer les passerelles 
entre l’école et le club, et favoriser l’entrée des jeunes dans une pratique encadrée. 
 誥誦誧誨誫誩說 Soutien aux nouveaux clubs, pour accompagner la création et l’installation durable de 
nouvelles structures dans le paysage départemental. 
 艍艌 Soutien aux clubs en zones carencées concernant les OT, afin de lutter contre les inégalités 
territoriales d’accès à l’organisation de compétition. 



 袞袟袠袡袢袣袤袥袦袧 Soutien au haut niveau jeune, pour aider nos meilleurs espoirs à s’entraîner et performer 
dans de bonnes conditions, tout en restant ancrés dans leur territoire. 

Car notre rôle n’est pas seulement de structurer ou de planifier : il est d’écouter, de comprendre, 
et d’être présent là où les clubs ont besoin d’un coup de main ou d’un coup de pouce. 
C’est pourquoi nous avons pris le temps de visiter 17 clubs cette saison, partout dans le 
département. 
C’est dans cette proximité de terrain, dans ces liens de confiance, que se construit la solidité 
du badminton nordiste. 

⚠ Les défis ne manquent pas 
1. Une pression croissante sur les infrastructures 
La hausse significative du nombre de licenciés s’est traduite dans plusieurs clubs par des salles 
pleines à craquer, des listes d’attente, voire des refus d’adhésion, à contrecœur. Dans certains 
secteurs, les créneaux ne suivent plus, et les installations disponibles, souvent anciennes, atteignent 
leur limite. 
Et pourtant, paradoxalement, certaines salles peuvent rester vides à certaines heures, faute d’un 
dialogue efficace entre collectivités et associations, ou d’une mutualisation réfléchie entre 
disciplines. Ce déséquilibre territorial est un frein à notre développement et au développement de 
nouvelles pratiques. 
2. Un enjeu clé : fidéliser les nouveaux licenciés 
La hausse du nombre de licenciés est un signal très positif, mais elle s’accompagne d’un enjeu de 
taille : faire revenir ces nouveaux pratiquants la saison suivante. 
Nous savons que la première année de licence est souvent décisive : accueil, ambiance, qualité de 
jeu, progression… tout compte. Et dans un contexte de salles pleines, de bénévoles déjà très 
sollicités, et de publics très divers, le risque de décrochage existe. 
Le comité devra accompagner les clubs dans cette démarche. 
Car développer, c’est bien. Fidéliser, c’est durable. 
 
3. Une fatigue du bénévolat 
Autre point sensible : la fragilisation du tissu bénévole. Le cœur de notre modèle repose sur 
l’engagement de centaines de dirigeants, encadrants, officiels, parfois sur-sollicités. Et même si de 
nouveaux visages apparaissent – notamment parmi les jeunes ou les parents –, la relève reste 
difficile à mobiliser dans de nombreux clubs. 
Les petites structures sont souvent les plus vulnérables, car une seule absence ou un départ peut 
désorganiser toute une saison. 
4. Des partenariats institutionnels parfois complexes 
Nous devons également reconnaître que le dialogue avec certains partenaires institutionnels s’est 
parfois avéré frustrant. Décisions tardives, réaffectations de salles sans concertation, budgets de 
plus en plus contraints… 
Le badminton reste parfois perçu comme un "petit sport", peu prioritaire. À nous, 
collectivement, de faire entendre notre voix, de valoriser nos réussites, et de montrer que notre 
action dépasse largement le seul cadre sportif. 
5. Une tension croissante sur les équilibres financiers 
Enfin, la question financière devient de plus en plus prégnante. Si la hausse du nombre de 
licenciés peut donner une impression de confort, la réalité est toute autre : l’inflation impacte 
directement les frais de déplacement, de matériel, de formation… et même les coûts liés à 
l’organisation d’événements. 
Un exemple très concret concerne le prix des volants, qui a littéralement explosé ces deux 
dernières années, mettant en difficulté les clubs et les joueurs. 
Pour y répondre, des ajustements réglementaires récents permettent désormais l’utilisation de 
nouveaux modèles de volants agréés, plus accessibles financièrement, plus durables notamment 
dans certaines compétitions jeunes ou loisirs. 



Le comité soutient ces évolutions, et continuera à encourager des solutions équilibrées, à la fois 
économiquement viables et sportivement acceptables. 
Par ailleurs, la raréfaction des subventions publiques, la complexité administrative croissante, et 
la concurrence entre disciplines rendent la recherche de financements plus ardue. Certains projets 
doivent être reportés ou redimensionnés, faute de garanties budgétaires. 
C’est un enjeu stratégique pour les prochaines saisons : assurer la soutenabilité de notre modèle, 
tout en maintenant la qualité et l’accessibilité de nos actions. 

🛠 Et maintenant ? Construire sur des bases solides 
L’Assemblée Générale de ce jour est aussi élective. Un nouveau Conseil d’Administration va être 
élu. 
La dynamique enclenchée cette saison est précieuse, mais elle ne s’auto-entretient pas. Pour 
transformer l’essai post-olympique et consolider notre progression, il nous faut aborder l’olympiade 
2025-2028 avec lucidité, méthode et enthousiasme. 
1. Accompagner les clubs dans leur croissance 
L’augmentation du nombre de licenciés est une excellente nouvelle… à condition qu’elle ne 
devienne pas un fardeau pour les clubs et reste une expérience enrichissante pour les joueurs. Le 
comité doit : 
 renforcer son soutien opérationnel et administratif, 
 faciliter l’accès aux outils de gestion, 
 proposer des modèles de mutualisation ou de coopération entre structures. 
Des initiatives telles que le partage de créneaux, ou encore des stages en interzones seront à 
encourager. 
Il s’agira aussi de ne pas confondre croissance et fidélité. 
Faire entrer des licenciés, c’est une première étape. Leur donner envie de rester, de progresser, de 
s’impliquer dans la vie du club ou du comité, c’est là que commence le vrai travail. 
La fidélisation sera donc un axe à part entière de notre accompagnement, en lien avec l’accueil, 
l’animation et la convivialité. 
2. Poursuivre et diversifier la formation 
La saison écoulée a montré un appétit fort pour la formation, mais aussi des limites logistiques. 
L’objectif est double : 
 renforcer le nombre de sessions disponibles (en arbitrage, animation, …), 
 proposer des sessions pour les dirigeants 
 innover dans les formats (distanciel, valorisation des acquis, etc.). 
 
3. Développer les projets jeunesse et citoyens 
Le badminton ne forme pas seulement des joueurs, mais aussi des jeunes responsables, ouverts, 
respectueux. Le comité souhaite intensifier : 
 les actions en milieu scolaire et périscolaire, 
 les dispositifs d’engagement jeune (volontaires, jeunes arbitres…), 
 les initiatives inclusives (parabad, féminisation, badminton santé…). 
4. Moderniser nos pratiques et nos outils 
La digitalisation de notre communication, de nos formations, de nos échanges avec les clubs doit se 
poursuivre. Mais au-delà de la technique, il s’agit de rendre notre comité, le badminton plus 
lisible, plus accessible, plus humain. 
La communication sur les réseaux sociaux, la mise à disposition de supports pratiques, et des temps 
réguliers d’écoute territoriale seront des leviers majeurs. 
5. Reconnaître les acteurs de l’ombre 
À chaque coin de gymnase, derrière chaque compétition ou créneau jeunes, il y a un ou une 
bénévole, un encadrant, un arbitre, un dirigeant qui donne du temps, de l’énergie, et souvent, du 
cœur. 
Le comité veut renforcer cette culture de la reconnaissance, par des remerciements plus visibles, 
des moments de valorisation, et pourquoi pas, des distinctions spécifiques. Car sans ces visages 
souvent discrets, aucune dynamique durable n’est possible. 



6. Construire une vision collective 
Le badminton nordiste ne peut pas se contenter de suivre le mouvement national : il doit en être un 
moteur. 
L’olympiade 2024-2028 sera une olympiade charnière pour notre territoire. 
Elle arrive à un moment où notre discipline bénéficie d’un regain d’intérêt, où nos clubs grandissent, 
mais aussi où les défis se multiplient. Cette période doit être celle de la consolidation, de la 
projection, et de l’ambition collective. 
Nous devons imaginer à plusieurs voix le badminton nordiste de demain : plus visible, plus 
accessible, plus innovant. Cela passera par : 
 des temps d’échange réguliers avec les clubs (rencontres de secteur, groupes de travail…), 
 une meilleure coordination entre les échelons (département, ligue, fédération), 
 un plan d’action à horizon 2030 autour de grandes priorités avec par exemple : jeunesse, 
formation, inclusion, rayonnement. 
Cette vision collective devra évoluer au rythme du terrain, s’appuyer sur l’intelligence du réseau 
et donner à chacun – dirigeants, encadrants, officiels, joueurs – le sentiment d’être acteur d’un 
projet plus grand que son propre club. 
Evidemment, tout ne se fera pas en une saison. Certains chantiers prendront du temps, d’autres 
nécessiteront des ajustements, des tests, parfois même des échecs. 
cette olympiade peut être celle d’un vrai changement durable pour le badminton nordiste. 
Et cette aventure a besoin de toutes les énergies. 
La force de notre comité, c’est vous : clubs, dirigeants, bénévoles, jeunes, joueurs, officiels, 
encadrants. 
 
뱭뱮뱯뱰뱱뱲뱳뱴뱵뱶뱷뱸뱹 Merci à vous 
Un immense merci à toutes celles et ceux qui font vivre notre comité et le badminton sur le territoire : 
- Les dirigeants et dirigeantes de clubs 
- Au Conseil d’Administration pour les choix engagés cette saison, avec l’adoption de 4 dispositifs 
structurants 
- Les salariés : Dominique et Christelle 
- Les formateurs, officiels techniques, organisateurs 
- Nos partenaires institutionnels 
 
Le badminton nordiste est en mouvement, en croissance, en transformation. Continuons d’y croire, 
de nous retrousser les manches et d’y croire collectivement. 
« Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin. » 
Sportivement, 
Mathieu Roux 
Président du Comité Nord Badminton 
 
*Vidéo retraçant qqes moments de l’InterCODEP mettant à l’honneur les magnifiques résultats des 
jeunes de notre département et leur formidable communion au cours de ce WE de matches. 
 
→approbation rapport moral 2024/2025 : 0 contre / 0 abstention / rapport moral voté à l’unanimité . 
 
3-Présentation des candidatures au Conseil d’administration et vote (1er tour). 
*Rappel du principe du vote électronique. (Balotilo). 
*élection 1er tour par majorité des suffrages. 
Élection possible au second tour sous condition d’obtention d’au moins 10 % suffrages exprimés au 
1er tour. 
*constitution du CA : 16 membres au total/ 60 % hommes et 40 % femmes, soit 10 hommes et 6 
femmes. 
*Liste des candidats (validée au 6 juin 2025) 



 
4-Présentation du compte de résultat 2024 et vote. 
 
COMPTE DE RESULTAT 2024 
GLOBALEMENT 
 Après les derniers exercices marqués par différents évènements dans notre fonctionnement 
d’exploitation ; soulevant ainsi des interrogations voire parfois des inconnus, l'exercice 2024 aura 
été synonyme d’une meilleure visibilité à court/moyen terme. Cela concordant à une fin 
d’olympiade “prolongée” mais qui pour autant, n’aura pas été sans actions engageantes dans nos 
missions d’accompagnement comme nous avons pu l’aborder tout à l’heure dans le rapport moral 
du Président. 
 C’est ainsi que durant tout l’exercice 2024, le Comité aura été attentif à ses recettes 
d’exploitations pour gérer au plus près ses dépenses d’exploitations ; tout en ayant la volonté 
d’accompagner les clubs du Nord par des moyens administratifs, humains mais aussi financiers au 
travers de différentes actions concrètes. 
 En parallèle, il était important de garder une vigilance sur nos ressources propres afin de garantir 
une sérénité financière d’une part. Et d’autre part, de pouvoir laisser la place aux idées et à 
d’éventuels projets autofinancés dans l’avenir à l’aube d’une nouvelle olympiade, et ce, sans mettre 
en péril la santé financière du Comité. 

RECETTES 
 C’est ainsi qu’en regardant de plus près les recettes d’exploitations de 2024, nous observons que 
près de 75% de celles-ci sont des ressources directes contribuant ainsi au fonctionnement du Comité. 
 Bien évidemment, cela ne doit pas occulter les 25% restant que sont les subventions reçues au 
travers du Conseil Départemental, de l’ANS ou de la Ligue des Hauts-De-France. Ces subventions 
permettant notamment de contribuer à soutenir les clubs du Nord dans leur vie sportive. 
 Ces subventions restent donc primordiales actuellement pour vous faire bénéficier de services 
complémentaires mais nous savons que les temps sont de plus en plus compliqués et que les 
prochaines années ne seront pas forcément celles que nous connaissons actuellement. L’ANS 
notamment ayant diminué de près de 10% en 2024 par rapport à 2023. 
 A l’arrivée, des produits d’exploitation quasi stable avec seulement une baisse de 1,7% par 
rapport à 2023. 

DEPENSES 



 Côté dépenses d’exploitations, une variation globale de près de –5% par rapport à 2023. On 
pourrait donc penser qu'il y a eu très peu d’évolution dans l’activité durant l’exercice 2024 écoulé. 
D’un point de vue strictement chiffres c'est vrai oui, mais dans le contenu il en est autrement. En 
effet, plusieurs postes de charges ont évolué à la hausse ou à la baisse pour en finalité “se neutraliser” 
entre eux en termes de variation. 
 Du côté des achats et charges externes, on pourrait donner à titre d’exemple la forte diminution 
des “Rémunérations d’intermédiaires” lié à la fin du contrat d’apprentissage. Dans le même temps, 
on note une hausse très importante dans les “Aides aux clubs” ; incluant notamment les dotations 
de médailles pour les clubs organisateurs de tournoi Promobad jeunes ou adultes ou encore, les 
dotations pour les nouveaux clubs ou clubs sous conventions scolaires. 
 Du côté des charges de personnels, cela reste nos dépenses les plus importantes représentant à 
elles seules, plus de 50% du total des charges d’exploitations. La variation entre 2023 et 2024 venant 
à la fois du départ de notre CTD en Août 2023 et de l’arrivée de notre assistante à la vie sportive en 
Avril 2024. 
 Du côté des écritures comptables dites « techniques » allant à la suite de ce résultat d’exploitation, 
on retrouve entre autre la ligne d’investissement liée à l’acquisition de matériels autour du 
numérique pour lesquels nous sommes dans le seconde année d’amortissement (sur la 4 prévues). 
On notera aussi un report de ressources non utilisées liées au décalage de trésorerie dans l’utilisation 
des subventions ANS. 
 C’est ainsi que pour 2024, notre résultat d’exploitation reste positif à hauteur de près 11880€. 

CONCLUSION 
 A l’arrivée, nous arrivons à un résultat net comptable excédentaire de 11596,49€ pour l’exercice 
2024. Ainsi, et dans la continuité de mon introduction de tout à l’heure, il vous sera soumis au vote 
le fait de mettre en réserves cet excédent à la fois : 
o Pour anticiper la baisse éventuelle de telles ou telles subventions tout en souhaitant pouvoir 
maintenir les actions liées à celles-ci. 
o En prévision d’éventuels futurs projets sur l’olympiade 2025-2028 
 

BILAN COMPTABLE 2024 
 Pour rappel, ce document a pour vocation à représenter une vue intégrale de notre comptabilité 
avec notamment nos fonds associatifs, nos dettes, nos créances et nos disponibilités en banque. 
 Comme évoqué tout à l’heure, nous voyons apparaître cette année et pour 4 ans, l’investissement 
informatique effectué au travers de la subvention départementale. 
 

COMMISSION ANS 
Campagne 2024 
• Dans la continuité de sa volonté du développement de la pratique dans le département, le Comité 
a conforté des axes majeurs de ses missions de proximité, il a été déposé et obtenu les dotations 
suivantes : 
 -Action « Mise en œuvre de création de club » :  5000€ 
 -Action « Coordination/Animation territoriale » : 6300€ 
 -Action « Impulsion/Soutien aux clubs pour attirer les jeunes » : 1500€ 
  
  Soit un total de 12800€ (pour 17000€ sollicités au départ) avec toujours, la possibilité d’utiliser 
cette dotation sur le 1er semestre 2025. 
 
Campagne 2025. 
 Clôturée le 05 Mai dernier pour le dépôt des dossiers, la Fédération a conservé le nombre 
d’actions « Comités » à 3 maximum dont une devait porter sur la féminisation. Sinon, seulement 2 
actions pouvaient être déposées. 
 



 Pour le Nord, le Comité continue ses actions autour de ses missions majeures avec la reconduite 
des actions 1 et 2 précitée. Le Comité pour cette campagne 2025, a remplacé l'action orientée vers 
les jeunes par celle vers les féminines. 
 
 Les retours d’instructions par les instances concernées seront connus au cours de l’été comme en 
2024. 
 
Questions : 
-utilisation des fonds mis en réserve (ANS) 
Réponse : sommes fléchées dans les axes fixés pour leur versement donc utilisation déterminée par 
axe ANS. 
-qu’entend-on par « coordination et animation territoriales » ? 
Réponse : accompagnement des clubs en particulier ceux éloignés de la métropole , pour leur 
développement. 
 
→approbation bilan financier 2024 et mise en réserve: 0 contre / 0 abstention / bilan financier 2024 
voté à l’unanimité . 
 
5-Annonce des résultats du 1er tour des élections  au Conseil d’administration et second tour si 
nécessaire. 
 
*résultats du 1er Tour : 

 
 
 
 
 

 
 
-l’ensemble du collège masculin est élu au 1er tour. 
-pour le collège féminin, nécessité d’un second tour 
auquel toutes les candidates participent mais pour 6 
postes (7 candidates maintenues). 
 
             
 
 
 
*résultats du 2ème Tour : 

 



 

Sont élues au collège féminin : 
-Mercier Sophie 
-Dumont Karine 
-Decoster Rebecca 
-Fenet Claudine 
-Lesage-Freuze Sandrine 
-Rorhman Gladys 
 
 
 
6-Vote du montant des cotisations et du timbre départemental 
2025-2026. 
 
Proposition : aucune modification du montant du timbre départemental ni des cotisations. 
 
→approbation montant inchangé timbre dep : 0 contre / 0 abstention / montant inchangé voté à 
l’unanimité . 
 
7-Départ du conseil d’administration suivi de l’élection du Président (1er tour) 
 
*avant le départ du bureau pour l’élection du président, 
-remerciements à Catherine Alain, du club de Hem (depuis 2005), pour son implication au sein du 
monde du Badminton. 
Implication qui sera mise en valeur lors de la remise du Mérite Fédéral au cours de l’AG de la Ligue 
HDF Badminton. 
-remerciements à Frédéric Dumont , (LUCBLM), pour ses nombreuses années consacrées au CNB , 
en tant que président ou membre du CA. Il ne renouvelle pas sa candidature au sein du CA du CNB 
pour cette olympiade. 
-remerciements à Denis Plantefeve, (BCR) pour ses nombreuses années consacrées au CNB , en 
tant que président ou membre du CA. Il ne renouvelle pas sa candidature au sein du CA du CNB 
pour cette olympiade. 
 
*pendant l’isolement du bureau pour l’élection du président du CNB pour la nouvelle olympiade, 
Frédéric Dumont propose la présentation d’un robot lanceur de volants élaboré par  Vanh Nin 
N’Guyen et son fils Thibault. 
 
8-Présentation du budget prévisionnel 2025. 
 
Volet “RECETTES” 
 Concernant les ressources liées à notre activité directe, on peut éventuellement envisager une 
évolution positive concernant les jeunes s’agissant des championnats départementaux ou encore des 
interclubs. Pour le reste, les recettes sont reportées de manière similaire par rapport à 2024 y compris 
en termes de licenciations dans les clubs. 
 
 Côté subvention, une actualisation par rapport au dossier “ANS 2025” déposé avec une 
enveloppe sollicitée de 15500€ (contre 17000€ sollicité en 2024 et 12800€ obtenu au final) 



Par ailleurs, on notera entre autres le maintien du soutien du Conseil Départemental du Nord et 
notamment la reconduction d’une subvention de 2000€ permettant pour la saison 2025/2026 de 
reconduire la dotation en médailles pour les clubs organisateurs de tournoi fédéraux “Promobad”. 
 

Volet “DEPENSES” 
 De manière transversale, des ajustements dans les dépenses notamment celles liées aux actions 
“ANS 2025” déposées. 
 Une provision a été inscrite parmi les “Aides aux clubs” concernant l'accompagnement de jeunes 
dans le haut niveau. 
 Parmi les dépenses de “matériels”, on y retrouve entre autres l’achat de tenue pour les jeunes qui 
participeront aux intercodep afin d’y représenter le Nord ainsi que des tenues qui seront remises aux 
personnes ayant effectué la formation GEO1 ; à commencer par ceux de la saison 2024/2025 qui 
s’achève. 
 Pour le reste, pas de changement notoire à souligner. 
 
 

Questions : 
-pourquoi ne retenons-nous pas la perspective de baisse du nombre de licenciés post JO ?) 
Réponse : Nous ne retenons pas la perspective de diminution attendue de 2 à 5 % des licenciés post 
JO , car les clubs sont « surbookés » actuellement donc on peut postuler sur le fait que les personnes 
n’ayant pas obtenu de place la saison passée reviendront cette saison. 
De plus, l’organisation des championnats du monde en France en Août, associée à des résultats 
internationaux de nos joueurs très positifs devraient faire perdurer l’engouement. 
 
→approbation budget prévisionnel 2025 : 0 contre / 0 abstention / budget prévi 2025 voté à 
l’unanimité . 
 
9-Annonce des résultats de l’élection du président du CNB 59. 
-Retour du conseil d’administration et proposition d’élection de Mathieu Roux au poste de Président 
du CNB par vote à bulletin secret : 
 
Mathieu Roux proposé par 13 votes (14 votants/ 
1 abstention). 
 
-Vote électronique des délégués clubs pour la 
validation de la proposition de président du 
CNB : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10-Intervention des personnalités et invités. 
 
-Rabbah ALI BACHA (Esprit Badminton) intervient sur le prix des volants. 



*L’augmentation va se poursuivre/ crise des plumes en Asie se poursuivant. La solution passe par 
les volants synthétiques et carbone. Validation des volants HYBRID 5000 et CARBONSONIC  
homologués pour utilisation en compétition jusqu’au classement D7 cette saison. 
Saison 2025/2026 expérimentale pour les volants, attente de validation pour la saison 2026/2027 
pour utilisation aux classements sup à D7. 
*2eme volant Victor carbone attendu pour printemps 2026. 
 
11-Questions diverses. 
 
Questions : 
-Comment se fera la mise en place des rencontres « mixtes » hommes/femmes dans les compétitions. 
Réponse : Nous ne retenons pas l’idée pour cette saison au niveau départemental. A suivre… 
 
-Remarque d’Eric Coppens : félicitations aux clubs de Hem, Marchiennes et Roubaix pour leur 
montée cette saison. 
 
 
Fin des AG : 20h56 
L’ordre du jour étant épuisé, Mathieu ROUX, président du CNB déclare l’AG 2025 close et invite 
l’ensemble des personnes présentes au pot de l’amitié. 
 
 
 
Mathieu ROUX ,           Sandrine LESAGE-
FREUZE, 
Président du CNB        pour la secrétaire 
générale du CNB 
          Sophie MERCIER, 


